
 

Programme Régional de Formation 2017 
Formation financée par le Conseil Régional d’Aquitaine, avec le concours du Fonds Social Européen 

QUALIFICATION METIERS DU BATIMENT PERIGORD NOIR 
Objectifs généraux: 

Répondre aux besoins en main d’œuvre qualifiée dans des métiers du bâtiment et augmenter le niveau de 
qualification des demandeurs d’emploi pour favoriser leur insertion professionnelle 

 

 

TITRE PROFESSIONNEL COUVREUR 
N° Carif : 201608010682 

 

 
OBJECTIFS DE LA FORMATION 

 
Valider un titre professionnel de COUVREUR ZINGUEUR (Niv V) 

 
PUBLIC VISE - PRE REQUIS 

 
Tout public, demandeur d’emploi, ayant un projet validé. 

Maîtrise des savoirs de base 
 

LIEU, DUREE ET DATES DE LA FORMATION 
 

Lieu : SARLAT (24), Plateforme BTP 
Du 15 février 2017 au 04 Août 2017, 920 heures 

Formation en alternance, 710 heures en centre, 210 heures en entreprise 
 

CONTENU 
 

PREPARER UN CHANTIER DE COUVERTURE SUR UN PAVILLON NEUF 
 

POSER DES TUILES MECANIQUES SUR UN COMBLE A DEUX VERSANTS, SUR COMBLES DE FORMES DIVERSES 
AVEC ABERGEMENTS 

 
POSER DES TUILES PLATES SUR UN COMBLE A DEUX VERSANTS, SUR COMBLES DE FORMES DIVERSES AVEC 

ABERGEMENTS 
 

POSER DES ADOISES NATURELLES SUR UN COMBLE A DEUX VERSANTS, SUR COMBLES DE FORMES DIVERSES 
AVEC ABERGEMENTS 

 
PREPARER LE SUPPORT D’UNE COUVERTURE ZINC 

 
INSTALLER DES GOUTTIERES ET DES TUYAUX DE DESCENTE EN ZINC 

 
REALISER EN PLAN CARRE UNE COUVERTURE EN ZINC AVEC ABERGEMENTS 

 



METTRE EN CONFORMITE UN COMBLE AUX EXIGENCES DE LA PERFORMANCE ENERGETIQUE 
 

AMELIORATIONS DE L’EFFICACITE ENERGETIQUE 
 

L’ECOCONSTRUCTION 
 

SECURITE TRAVAUX EN HAUTEUR 
 

Mathématiques, français, Histoire de l’Art dans le patrimoine local. 
 

ACCOMPAGNEMENT PROJET PROFESSIONNEL 
 

STAGE EN ENTREPRISE 
 

MODALITES PEDAGOGIQUES 
 

Formation alternant des apports de connaissance et de savoir-faire par la mise en application de travaux 
pratiques et le transfert de connaissances/compétences en entreprise 

 
VALIDATION – SUITES POSSIBLES 

 
Évaluation finale : mise en situation professionnelle, entretien technique, dossier de synthèse de pratique 

professionnelle, résultats d’évaluation pendant la formation et entretien avec un Jury professionnel. 
Poursuite en formation qualifiante ou en emploi direct 

 
REMUNERATION – COUVERTURE SOCIALE  

 
Couverture sociale pour les stagiaires non affiliés à un régime de sécurité sociale 

Rémunération possible 
 

MODALITES DE RECRUTEMENT 
 

Prescription via Aquitaine Cap Métier par Pôle Emploi, Mission Locale, Cap Emploi, PLIE 

Réunion d’information collective le 24 janvier 2017 à 9h00 à la Plateforme BTP à Sarlat 
Entretien individuel pour vérifier la validation du projet. 

 
CONTACTS 

 
GRETA EST AQUITAINE  

Conseiller en Formation Continue : Pierre-Jean PANELAY, pierre-jean.panelay@greta-est-aquitaine.com 
Assistante administrative : Christelle PARFAIT, christelle.parfait@greta-est-aquitaine.com 

05 53 02 17 69 
06 71 70 60 72 

 
AGIR CONCEPT 

Responsable formation : Frédéric SUIRE 
06 59 47 84 50 

f.suire@agirconcepts.com 
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