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Sites touristiques et culturels 

Hôtels, Résidences de tourisme

Hébergements ruraux : Gîtes, Chambres d’hôtes

Hôtellerie de Plein Air,Villages de vacances,Village résidentiel de tourisme

Café, Bar, Brasserie

Restaurants
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Dans l’agriculture, à chaque mois son activité Dans le tourisme, l’hôtellerie, la restauration
une activité saisonnière d’avril à octobre

Calendrier des métiers saisonniers en Périgord noir
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La MSA tient 
également à 

votre disposition 
l’agenda du 
saisonnier 
agricole,

un passeport 
qui facilite vos
relations avec les organismes.

Il vous accompagne dans votre vie professionnelle 
et familiale pour trouver l’information qui vous convient 

et choisir vos interlocuteurs (législation du travail, recherche
d’emploi, formations, protection sociale, santé, sécurité,

informations pratiques).
Demandez-le au 05 53 02 67 31

Vous cherchez
un emploi saisonnier ?

Vous cherchez
un salarié pour la saison ?

Besoin d’une info, 
d’un conseil ?

Infos saisonniers 
vous aide :
☛ Prise des offres 

et des demandes d’emploi

☛ Orientation

☛ Information

☛ Mise en relation

Infos saisonniers

Appel gratuit à partir d’un poste fixe

Du lundi au vendredi

10 h – 17 h

E-mail : infosaisonniers@wanadoo.fr

Numéro d’accueil téléphonique 

pour les activités saisonnières
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Le mini bus Infos saisonniers sillonne 

le Périgord Noir pour renseigner informer 

et conseiller les demandeurs d'emploi saisonniers 

et les employeurs à la recherche de personnel.

◗Consultation des offres,

◗ Prise de candidatures,

◗ Prise d'offres,

◗ Information, Conseil, Orientation

Pour connaître les jours 

et heures de passage 

dans votre commune 

consultez l'affichage mairie 

ou demandez au

Financeurs

Ce projet est soutenu par l'Etat 
(Direction Régionale du Travail,
de l'Emploi et de la Formation Professionnelle)
et l'Europe 
(Fonds Social Européen) 
sur la période 2002-2006;

Objectif :
expérimenter des pratiques nouvelles
permettant :
◗ D’encourager l'insertion professionnelle 
des personnes en difficulté,
◗ De structurer l'offre d'emploi saisonnier 
(agricole et touristique)

Le partenariat 
de développement
◗ Le Conseil Général de la Dordogne
◗ La Chambre de Commerce 
et d'industrie de Périgueux
◗ La Chambre d'Agriculture de la Dordogne
◗ L'association Interm'aide 24
◗ La Mutualité Sociale Agricole de Dordogne

Le Partenaire 
Transnational :
La province de Jaén en Andalousie (Espagne)
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eDans le cadre de son action sociale,

la Mutualité Sociale Agricole de la Dordogne 
contribue à améliorer les conditions de vie 
des familles.
Elle mène des actions en faveur 
des salariés saisonniers en agriculture.
A sa demande et avec son soutien 
et celui d’organismes départementaux,
l’association Initiatives Rurales,
Maîtriser son Avenir, édite, semestriellement 
un bulletin d’information pour 
les salariés saisonniers de l’agriculture.

Vous pouvez vous 
le procurer en contactant 
le 05 53 02 67 31
ou 05 53 27 08 65
Vous pouvez retrouver également 
toutes les infos sur le site 
www.initiatives-rurales.org
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