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Chiffres Clés

Niveau Agence - Sarlat

Niveau comparé Département - Dordogne

Repéres ala carte

Observatoire de I'Emploi

Péle emploi Aquitaine Limousin Poitou-Charentes

mai 2016

Données socio-économigues

(source : Insee el Acoss)

Agence - Sarlat

Département - Dordogne

2012 Nombre Evol 2007/2012 Répartition Nombre Evol 2007/2012 Répartition
Population 51 052 2,4% - 416 384 2,4% -
Population active 30 152 0,5% - 248 911 0,8% -
...dont15 4 24 ans 4 117 1,5% 13,7% 37 424 -2,8% 16,0%
....dont 25 4 54 ans 17 782 -3,4% 59,0% 147 033 2,7% 59,1%
....dont 55 & 64 ans 8 250 9,4% 27,4% 64 458 12,4% 25,9%
31 Décembre 2015 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
Emplol salarlé (y compris agricullure | N : .
ot activité Inconnue) | 8753 0.9% 1780 0%
.dont Industrie 1688 -1.3% 19,3% 16 031 0,0% 20,8%
..tont Construction 1219 -2,8% 13,9% 8 323 4.1% 10,8%
..dont Tertiaire 5 844 2,4% 66,8% 52 786 0,4% 68,4%
Zone d'emploi Sarlat-la-Canéda Dordogne
4eme Trim 2015 taux Evol A-1 Part Taux Evol A-1 Part
Taux de Chémage 10,8% 0,2 pi(s) - 10,7% -0,4 pi(s) -
Etablissements
(source : INSEE via Pdle emplai)
Agence - Sarlat Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
Etablissements en cours (y compris _ .
secteur non déterminé) 12,632 5,0% B1 960 6.0%
... dont Agriculture 2100 0,6% 16,4% 13172 1,2% 16,1%
... dont Industrie 612 0,8% 4,8% 4130 2,9% 5,0%
... dont Construction 1004 -0,4% 7.8% 6 637 0,9% 8,0%
... dont Tertiaire 7 418 3,9% 57,8% 45 667 4,7% 55,7%
Créations et reprises d'établissements 154 73,4% = 984 76,3% .
en cumul sur 12 mols
Cessations d'établissements en cumul
G2 Tole 378 0,0% - 2332 -12,5% -
Déclarations préalables a I'embauche
(source : URSSAFIMSA via Pole emploi)
Agence - Sarlat Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A1 Répartition
DPAE en cumul sur 12 mois 24 287 12,4% - 207 071 2,4% -
..dont intérim 10 278 39,8% 42,3% 95 665 5,3% 46,2%
...dont hors Intérim 13 952 -2,2% 57.4% 111 405 0,0% 53,8%
Offres d'emploi enregistrées
(source : Péle emploi)
Agence - Sarlat Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
OEE en cumul sur 12 mols 1963 4,1% - 12728 0,7% -
.dont emplel durable 745 13,6% 38,0% 5331 10,3% 41,9%
348 21% 17.7% 3241 11,5% 25,5%
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..dont emplol temporaire 1111 -10,9% 56,6% 6026 -4,7% 47,3%
...dont emplol occasionnel 101 -12,2% 51% 1172 -18,6% 9,2%
«.dont emploi non qualifié 925 1,3% 47.1% 4 645 1.0% 36,5%
..dont emploi qualifié 950 -9.4% 48,4% 6 896 -3,9% 54,2%
...dont emploi amt/cadre 88 3,5% 4,5% 1187 13,6% 9,3%
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21/07/2016 Repéres ala carte

mai 2016
Chiffres clés
Niveau Agence - Sarlat
Niveau comparé Département - Dordogne
La demande d'emploi en flux d'entrées et de sorties
(source : Pole emploi)
Agence - Sarlat ] Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répa_r_!iﬁon Nombre Evol A-1 Ré pa_r!ition
DEE en cumul sur 12 mols 4712 0,7% - 36 367 1,9% -
...dont licenciement économique 116 16,0% 2,5% 961 6,3% 2,6%
....dont autre licenciement 259 2,4% 5,5% 2344 1.6% 6,4%
....dont démission 105 -19,2% 2,2% 950 3.4% 2,7%
....dont fin de contrat 1865 2,7% 39,6% 9 547 -2,9% 26,3%
....dont fin de mission 109 -14,2% 2,3% 13562 -7,8% 3.7%
.I;"a;(\’l:“t 1ére entrée sur le marché du 131 -14,9% 2.8% 1908 21% 5,2%
w.dontreprise d'activité 439 18,0% 9,3% 4030 19,5% 11,1%
....dont rupture conventionnelle 279 -3.8% 5,9% 2196 6,9% 6.0%
DES en cumul sur 12 mols 4 455 2,0% - 36 159 9,0% -
««dontreprise d'emplol déclarée 1214 -2,6% 27,3% 7 801 15,4% 21,6%
...dont entrée en stage 389 2,4% 8,7% 4151 13,9% 11,5%
;.l:lldrc;rt;ta::adiation absence au 1er 13 225,0% 0,3% 70 218,2% 0,2%
-...dont autres radiations 286 -3,4% 6.4% 2885 -3.1% 8,0%
....dont absence au contrdle 1751 5,6% 393% | 14 452 5,7% 40,0%
Demandeurs d'emploi fin de mois
(source : Pdle emploi)
Agence - Sarlat Département - Dordogne
2016-05 Nombro Evol A1 Répartition Nombre __ Evol A- Répartition
DEFM Catégorie A 2429 6,3% 53,3% 20 225 -2,4% 52,9%
...dont femmes 1196 11,2% 49.2% 9763 -2,5% 48,3%
....dont - de 26ans 358 -6,3% 14,7% 3175 -10,5% 15,7%
....dont 50 ans et + 781 6,3% 32.2% 6229 4,9% 30,8%
....dont DELD (12 mols et +) 998 12,8% 41,1% 8 568 -0,1% 42,4%
...dont BOE 338 7.6% 13,9% 3 247 2,6% 16,1%
...dont RSA 394 -6,9% 16,2% 4 281 -12,3% 21,2%
DEFM Catégorie B 686 19,3% 151% 4 906 0,3% 12,8%
DEFM Catégorle C 932 2,1% 20,4% 7474 7,0% 19,5%
DEFM Catégories A, B, C 4047 7.2% 88,8% 32 605 0,0% 85,3%
...dont femmes 2183 9.2% 53,9% 17 025 0,6% 52,2%
...dont - de 26ans 572 -2,2% 14,1% 5026 -8,8% 15,4%
....dont 50 ans et+ 1220 11,3% 30,1% 9313 6,7% 28,6%
«...dont DELD (12 mols et +) 1806 10,2% 44,6% 15232 3.5% 46,7%
...dont BOE 437 8,4% 10,8% 4 108 4,1% 12,6%
....dont RSA 490 -14,2% 12,1% 5137 -19,6% 15,8%
DEFM Catégorie D 114 11,8% 25% | 1992 3,7% 5,2%
DEFM Catégorie E 397 -4,8% 8,7% 3642 17,1% 9,5%
DEFM toutes catégories l 4 558 6,2% 100,0% 38 239 1,6% 100,0%
Part des DEFM an activité réduite 40% 1,0 pl(s) - | 38% 2,0 pi(s) -
Taux d'écoulament de la demande 53% -0,8 pi(s) - | 52% 2,1 pt(s) -
Demandeurs d'emploi indemnisés
(source : Pala amploi)
Agence - Sarlat Département - Dordogne
2016-04 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
Demandeurs d'emplols indemnisés | 2633 6,8% - 19 542 2,7% -
....dont régime général 2144 7.6% 81,4% 14 963 1.5% 76,6%
...dont régime solidarité | 361 -5,0% 13,7% 3316 -1,6% 17,0%
«..dont régime formation 127 47, 7% 4,8% 1257 38,9% 6,4%
....dont régime pré-retraite 1 -75,0% 0,0% ] -50,0% 0,0%
Part des demandeurs d'emplol 56% 1,0 pl(s) . 51% 1,0 pi(s) 5

Indemnlisés
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t:; Observatoire de I'Emploi

; Pdle emploi Aquitaine Limousin Poitou-Charentes
pdle emploi mai 2016

DEFM catégories A, B, C

Niveau Agence - Sarlat

Niveau comparé Département - Dordogne

1A~ DEFM catégories A, B, C sur les 25 derniers mois

(source : Pale emploi)
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@ Agence - Sarlat =#= Département - Dordogne

DEFM catégories A, B, C

(source : Péle emploi)

Département -
Agence - Sarlat [‘)’ordogne
Nombre Evol/a-1 P:;t ::rr.:.sp:fr:ggﬁ" Evol/a-1
DEFM Cat ABC 4047 7.2% 12,4% | 0%
molins de 26 ans 572 -2,2% 11.4% 8,8%
26 449 ans 2255 T.7% 12,3% -0,5%
50 ans et plus 1220 11,3% 13,1% 6,7%
hommes 1864 5% 12,0% | 0,7%
femmes | 2183 9,2% 12,8% 0,6%
DELD (12 mols et #) 1806 10,2% 11,9% 3,5%
dont DETLD (24 mols et+) | 994 17,9% 11,6% 10,6%
bénéficiaires du RSA 490 -14,2% 95% | -19,6%
bénéficiaires obligation d'emploi 437 8,4% 10,6% 4.1%
résidants en ZRR 21156 8% 171% | 1,3%
non qualifiés | 1211 6,9% 11,5% -0,8%
qualifiés 2474 7.8% 12,8% | 0,6%
amt/cadres 356 3,5% 13.3% -3,8%
niveau VI 397 10,6% 1,7% -2.7%
nlveau Vbis 300 53% 13,6% -5,5%
niveau'V 1732 6,8% 11,8% 0,1%
niveau IV 882 6% 12,9% 2,2%
niveau Il 403 7.2% 13,2% 0,1%

niveau Vil 329 10% 14,3% 0,9%
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21/07/2016 Repéres ala carte

mai 2016
DEFM catégories A, B, C
Niveau Agence - Sarlat
Niveau comparé Département - Dordogne
... Typologie des DEFM Cat ABC
| (adl
. [source: Péle emploi)
Agence - Sarlat @ Département - Dordogne
75
56% 56% ' 54% ¢ 5o 520
° 46 48% B 459 47%
38%
30% 29%
el 25% 26%
25 AT | %
14% i 12% i 1191 3%
llMe:uins de 26 26 & 49 ans 50 ans et plus Hommes Femmes DELD DETLD RSA BOE ZRR
ans
Agence - Sarlat [ Département - Dordogne
75
oL 59% T
50
30% 32%
25 3
9% 8%
2 non qualifiés qualifiés amt/cadres
Agence - Sarlat [ Département - Dordogne
60
a3 3%
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22%  21%
20
10%  10% % % 10% 9% o 2%
& - <] i m
! niveau VI niveau Vbis niveau V niveau IV niveau 11 niveau I/11
Les métiers les plus recherchés par les DEFM Cat ABC
(source : Pole emplol)
Agence - Sarlat Dordogne
7 N° Part dans N°ordre  Ratio Taux Taux
ki Lordre NPDE gpppy Evolat T tension  d'écoul™ | d'écoulmt
Services domestiques!.| | 1 194 4,8% 9,6% 1 0,31 42,6% | 47%
Assl auprés d'enf: 2 136 3,4% 21,4% 3 0,03 429% | 40,2%
Vente en hablllement et accessoires de la parsonne 3 125 3.1% 14,7% 4 0,09 56,1% 55%
Secrétariat 4 123 3,0% 13,9% 5 017 36,5% 46,2%
Entretien des espaces verts 5 116 2.9% -0,9% 2 0,25 46,7% 53,4%
Service en restauration] 6 106 2,6% 3,9% 6 0,84 65,3% 62,2%
Vente en alimentation”! 7 104 2,6% 15,6% 9 042 44,4% 50,8%
Personnel de cuisinel ! 8 103 2,5% 9,6% 8 0,99 69,8% 62,4%
Nettoyage de locauxi.’ 9 91 2,2% -T1% 7 0,53 50,6% 49,9%
Assistance auprds d'adultes 10 77 1,9% 20.3% 12 0,26 51,9% 51,8%
Taux d'écoulement de I'ensemble des métiers gs% | 52,4%
e e :

[1- Métier également présent parmiles métiers les plus recherchés dans les offres enregistrées sur les 12 derniers mois
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Les offres enregistrées en
cumul sur I'année civile

Niveau Agence - Sarlat
Niveau comparé Département - Dordogne

Repéres alacarte

Observatoire de I'Emploi

Péle emploi Aguitaine Limousin Poitou-Charentes
|| mai 2016

Les offres enregistrées en cumul sur I'année civile

(source : Péle amploi)

Agence - Sarlat Département -
Dordogne
Evollannée glissante- Part dans le niveau  Evollannée glissante-
Nombre A g
1 de comparaison 1
Offres enregistrées 1018 -6,8% 18,8% 5,0%
...dont Emplol durable 377 9,0% 17.3% 9,6%
s dont CDI 139 -12,6% 10,2% 10,1%
...dont Emplol temporalre 622 -12,1% 22,0% 3.8%
...dont Emplol occaslonnel 16 -38,5% 5,1% -2,5%
...dont Emplol non salarlé 3 -15,0% 3,6% -27,0%
....dont Emplel non qualifié 482 6,9% 25,8% 2,4%
....dont Emploi qualifié 495 -19,5% 16,4% 3.7%
«dont AMT/Cadre a1 57,7% 7.8% 24,8%
«.dont Confrat travail saisonnier 409 4,7% 55,0% 12,7%
...dont Contrat travail intérim 0 0,0% 0,0% 75,0%
..dont Contrat travail alternance 20 17.6% 15,4% -9,7%
....dlont Contrat & temps plein 799 7% 19,3% 12,0%
...clont Contrat & temps partiel 219 -5,6% 17,2% -12,9%
. Typologie des offres enregistrées en cumul sur I'année civile
(source : Pdle emploi)
[ Agence - Sarlat [l Département - Dordogne
100
78% 79
75
61%
- 56%
= /-
47% 49%
5 403
4. 30% %
37% 35%
25% 22023%
25
1 4% 14%
10%
o7 6% 267 4% Jus Yo
2% g 2% I owow M6 2%
- L -
Emplai dont CDI Emploi Emploi Emploi Emplol Emploi  AMT/Cadre Ct (3 Cten Cta cta
durable temporaire  occasionnel non non qualifié saisonnler  intérimaire alternance temps temps
salarié qualifié plein partiel
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Les offres enregistrées en cumul sur I'année civile

Niveau Agence - Sarlat
Niveau comparé Département - Dordogne

Repéres alacarte

mai 2016

Les métiers les plus recherchés dans les offres enregistrées en cumul sur I'année civile

(source : Péle emploi)

n° ordre Métier Nombre OE Part dans les OEE _ Evola-1 Ratiotension N° ordre a-1
1 Personnel de cuisine" 147 14,4% 11,4% 0,99 2
2 Service en restauration'.| 137 13,5% -9,9% 0,84 1
3 Personnel d'étage 80 7,9% -1,2% 1,23 3
4 Maintenance des batiments et des locaux 35 3.4% 105,9% 1,26 17
5 Services domestiques' | 29 2,8% 45% 0,31 12
6 Plonge en restauration 25 2.5% -21,9% 0,88 5
7 Réception en hétellere 23 2,3% -30,3% 0,66 4
8 Café, bar brasserie 23 2,3% -23,3% 0.45 6
9 Vente en alimentation’.| 22 2,2% -4,3% 0,42 9
10 Parsonnal polyvalent des services hospitaliers 20 2,0% 0% 0,84 1

Les métiers les plus recherchés dans les offres enregistrées en emploi durable en cumul sur I'année

civile

(source : Péle emploi)
n° ordre Métier Nombre OEE Part dans les OEE Evol a-1 N° ordre a-1
1 Personnel de cuisine! 49 13,0% 62,9% 2
2 Service en reslauration’./ 34 9.0% -77,6% 1
3 Maintenance des baliments et des locaux 25 6,6% 47,1% 17
4 Personnel d'étage 23 6,1% -71,6% 3
5 Personnel polyvalent des services hospitaliers 19 5,0% -5% 11
6 Services domestiques’. 13 3,4% -35% 12
7 Patisserie, confiserie, chocolaterie et glacere 11 2,9% -8,3% 21
8 Neltoyage de locaux:.: 9 2,4% -67,9% 8
9 Relation technico-commerciale 8 2,1% 166,7% 61
10 Management du personnel de cuisine 8 2.1% -12,4% 7

Les métiers en tension en cumul sur I'année civile (sur offres durables et temporaires)

(source : Pole emploi)
n°® Classement par ordre décroissant des ratios de tension sur les métiers ayant un volume Nombre Partdans Evol a-1 Ratio

ordre dépassant la moyenne des offres enreglstrées QEE les OEE vola-l e nsion

1 Conduite de transport en commun sur route 13 1.3% 160% 1,73
2 Pétisserie, confiserie, chocolalerie et glacerie 11 1.1% -8,3% 1,19
3 Maintenance des batiments et des locaux 34 3,4% 100% 1,18
4 Personnel d'étage 80 8,0% -1,2% 117
5 Management du personnel de cuisine 17 1.7% -41,4% 1,08
6 Relation technico-commerciale 8 0,8% 166,7% 1,00
7 Personnel de culsing:.! 146 14,6% 10,6% 0,99
8 Plonge en restauration 25 2,5% -21,9% 0,86
9 Service en restauration’.! 137 13,7% -9,9% 0,83
10 Fersonﬂel polyvalent des sarvices hospila_liers 20 2,0% 0% 0,80

L1 - Métier également présent parmi les métiers les plus recherchés dans la DEFM cat ABC
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Chiffres Clés

Niveau Agence - Terrasson

Niveau comparé Département - Dordogne

Repéres alacarte

Observatoire de I'Emploi
Péle emploi Aquitaine Limousin Poitou-Charentes

mai 2016

Données socio-économiques

(source : Insee el Acoss)

Agence - Terrasson

Département - Dordogne

2012 Nombre Evol 2007/2012  Répartition Nombre Evol 2007/2012  Répartition

Population 32 551 1,5% - 416 384 2,4% -
Population active 19 352 0,8% - 248 911 0,8% -
«.dont 15 4 24 ans 2 648 -2,0% 13,7% 37 424 -2,8% 15,0%
wdont 25 & 54 ans 11 596 -3,9% 59,9% 147 033 -2,7% 59,1%
dont 55 4 64 ans 5097 15,1% 26,3% 64 458 12,4% 25,9%
31 Décembre 2015 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
! X o I somprie agrleuiliv 5005 0,0% - 77150 0,7% :
«dont Industrie 1474 -2,4% 28,9% 16 031 0,0% 20,8%
..dont Construction 700 -3,6% 13,7% 8 323 4.1% 10,8%
..dont Tertiaire 2921 21% 57,3% 52 786 -0,4% 68,4%

Zone d'emploi Périgueux Dordogne
4eme Trim 2015 taux Evol A-1 Part Taux Evol A-1 Part

Taux de Chémage 10,2% 0,3 pi(s) - 10,7% -0,4 p(s) &

Etablissements
(source : INSEE via Péale emploi)

Agence - Terrasson

Département - Dordogne

2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Réparlﬁnn
Etablissements en cours (y compris - _
secteur non déterminé) B 827 52% 81966 6,0%
.« dont Agriculture 1136 1,7% 17,1% 13172 1.2% 16,1%
.. dont Industrie 393 21% 5,9% 4130 2,9% 5,0%
... dont Construction 575 -0.2% 8.7% 6537 0.8% 8,0%
. dont Tertlalre 3 608 4,2% 54,4% 45 667 4,7% 55,7%
Créations et reprises d'établissements . E R
—on cumul sur 12 mols 58 A2.7% 984 76,3%
Cessations d'établissements en cumul
sUF12 mole 198 3,7% - 2332 12,5% -
Déclarations préalables a I'embauche
(source : URSSAFIMSA via Pdle emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
DPAE en cumul sur 12 mois 9219 1,8% - 207 071 2,4% -
...dont Intérim 3444 6,3% 37,4% 95 665 5,3% 46,2%
...dont hors intérim 5 730 -1,4% 62,2% 111 405 0,0% 53,8%
Offres d'emploi enregistrées
(source : Péle emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
OEE en cumul sur 12 mois 782 -0,6% - 12 728 -0,7% &
...dont emplol durable 314 14,6% 40,2% 5331 10,3% 41,9%
wsnendont CDI 189 7.4% 24,2% 3241 11,5% 25,5%
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Repéeres ala carte

tdont emplel temporalre 409 =1,7% 52,3% 6 026 4,7% 47,3%
...dont emploi occasionnal 59 -10,6% 7.5% 1172 -18,6% 9,2%
...dont emploi non qualifié an 14,3% 39,8% 4 645 1,0% 36,5%
...dont emplei qualifié 41 -1.0% 52,6% 6 896 -3,9% 54,2%
...dont emplel amt/cadre 60 -17,8% 7.7% 1187 13,6% 9,3%
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mai 2016
Chiffres clés
Niveau Agence - Terrasson
Niveau comparé Département - Dordogne
La demande d'emploi en flux d'entrées et de sorties
(source : Pole emploi)
Agence_-?errasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répg@:n
DEE en cumul sur 12 mols 2818 5,5% - 36 367 1,9% -
....dont licenclement économique 79 -12,2% 2,8% 961 6,3% 2,6%
....dont autra licenciemant | 187 -8,3% 6,6% 2344 1,6% 6,4%
...dont démission 102 88,9% 3,6% 990 3.4% 2,7%
....dont fin de contrat 740 4,1% 26,3% 9 547 -2,9% 26,3%
wdont fin de mission 118 -4,8% 4.2% 1352 -7.8% 3.7%
't.r‘a.‘::'i}l 1ére entrée sur le marché du 146 30,4% 5,2% 1908 2.14% 5.2%
....dont reprise d'activité 281 1,1% 10,0% 4 030 19,5% 11,1%
....dont rupture conventionnelle 178 9,9% 6,3% 2196 6,9% 6,0%
DES en cumul sur 12 mols 2684 6,3% - | 36 159 9,0% -
...dont reprise d'emplol déclarée 617 17,3% 23,0% 7 801 15,4% 21,6%
....dont enfrée an stage 337 13,5% 12,6% 4151 13,9% 11.5%
;.’;ﬂ:rtll‘;l;ladialiun absence au 1er 2 -50,0% 0,1% 70 218,2% 0,2%
«.dont autres radiations 181 1,1% 6,7% 2 885 =3,1% 8,0%
....dont absence au contréle 1070 2,1% 39,9% 14 452 5,7% 40,0%
Demandeurs d'emploi fin de mois
(source : Péle emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Eyol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Régarﬂlion
DEFM Catégorie A 1629 5,0% 54,5% 20 225 -2,4% 52,9%
«udont femmes 806 1.1% 49,6% 9763 -2,5% 48,3%
wwdont - de 26ans 226 2.7% 13,9% 3175 -10,5% 16,7%
«.dont 50 ans et + 547 14,9% 33,6% 6229 4,9% 30,8%
..tdont DELD (12 mols et +) 678 -0,9% 41,6% 8 568 0.1% 42,4%
.dont BOE 285 11,8% 17.5% 3 247 2,6% 16,1%
...dont RSA 288 -8,6% 17,7% | 4 281 -12,3% 21,2%
DEFM Catégorie B 369 2,2% 12,3% 4 906 0,3% 12,8%
DEFM Catégoria C 575 3,6% 19,2% 7474 7.0% 19,5%
DEFM Catégories A, B, C 2573 4,3% 86,0% 32 605 0,0% 85,3%
wdont femmes 1348 2,4% 52,4% 17 025 0,6% 52.2%
«..dont - de 26ans 346 0,6% 13,4% | 5 026 -8,8% 15,4%
....dont 50 ans et + 797 15,0% 31.0% 9313 6,7% 28,6%
«dont DELD (12 mols et +) 1194 3,4% 46,4% 16232 3.5% 46,7%
...dont BOE 350 11,8% 13,6% 4108 41% 12,6%
...dont RSA 359 -15,1% 14,0% 5137 -19,6% 15,8%
DEFM Catégorie D 19 20,2% 40% | 1992 3,7% 5,2%
DEFM Catégorie E 299 10,3% 10,0% 3 642 17,1% 9,5%
DEFM toutes catégories 2991 5,4% 100,0% 38 239 1,6% 100,0%
Part des DEFM en activité réduite 37% 0,0 pi(s) = 38% 2,0 pi(s) -
Taux d'écoulement de la demande 51% 0,2 pi(s) - 52% 2,1 pt(s) -
Demandeurs d'emploi indemnisés
(source : Pdle emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-04 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
Demandeurs d'emplols Indemnisés 1585 0,3% - 19 542 2,7% -
....dont régime général 1184 -2,6% 74,7% 14 963 1,5% 76,6%
...dont régime solidarité 319 4,9% 20,1% 3316 -1,6% 17.0%
....dont régime formation 82 34,4% 5.2% 1257 38,9% 6,4%
....dont régime pré-refraite 0 0,0% 0,0% 6 -50,0% 0,0%
Part des demandeurs d'amploi 53% -2,0 pi(s) R 51% 1.0 pi(s) _

Indemnisés
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t-:\ Observatoire de I'Emploi

) Péle emploi Aquitaine Limousin Poitou-Charentes
pole emploi mai 2016

Chiffres Clés

Niveau Agence - Terrasson
Niveau comparé Département - Dordogne

Données socio-économiques

(source : Insee el Acoss)

| Agence - Terrasson Département - Dordogne
2012 | Nombre Evol 2007/2012 Répartition | Nombre Evol 2007/2012 Répartition
Population 32 551 1,5% < 416 384 2,4% -
Population active 19 352 0,8% - 248 911 0,8% -
wndont15 a 24 ans 2 648 -2,0% 13.7% 37 424 -2,8% 15,0%
wodont 25 a 54 ans | 11 596 -3,9% 58,9% 147 033 -2,7% 59,1%
«..dont 55 & 64 ans | 5097 15,1% 26,3% | 64 458 12,4% 25,9%
31 Décembre 2015 Nombre Evol A-1 Répartition | Nombre Evol A-1 Répartition
Emplol salarlé (y compris agriculture -
et activité Inconnue) 5085 9.0% 17150 0% B
...dont Industrle 1474 -2,4% 28,9% 16 031 0,0% 20,8%
...dont Construction 700 -3,6% 13,7% 8323 4,1% 10,8%
«dont Tertiaire 2921 2,1% 57,3% | 52 786 -0,4% 68,4%
Zone d'emploi Périgueux Dordogne
4eme Trim 2015 taux Evol A-1 Part Taux Evol A-1 Part
Taux de Chémage 10,2% 0,3 pi(s) - 10,7% 0,4 pi(s) -
Etablissements
(source : INSEE via Péle emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
Etablissements en cours (y compris o B
secteur non déterminé) @ 621 5.2% 54,956 §,0% B
... dont Agriculture 1136 1,7% 171% 13172 1,2% 16,1%
... dont Industrie 383 21% 5.9% 4130 2,9% 5,0%
... dont Construction 575 -0,2% 8,7% 6 537 0,9% 8,0%
... dont Tertlalre 3 608 4.2% 54,4% | 45 667 4,7% 55,7%
Créations et reprises d'établissements . - z
en cumul sur 12 mols &8 2T 9E4 70.3%
Ci tions d'établi ts en cumul
sur 12 mois 198 3,7% - 2332 -12,5% -
Déclarations préalables a I'embauche
(source : URSSAFIMSA via Pole emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répa_r_tllion Nombre Evol A-1 Répartition
DPAE en cumul sur 12 mois 9219 1,8% - 207 071 2,4% -
...dont Intérim 3444 6,3% 37,4% 95 6656 5,3% 46,2%
...dont hors Intérim 5730 -1,4% 62,2% 111 405 0,0% 53,8%
Offres d'emploi enregistrées
(source : Pale emploi)
Agence - Terrasson | Département - Dordogne
2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition | Nombre Evol A-1 Répartition
OEE en cumul sur 12 mols | 782 0,6% - 12728 0,7% -
...dont emplol durable 314 14,6% 40,2% 5331 10,3% 41,9%
......... dont CDI 189 7.4% 24,2% 3241 11,5% 25,5%
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Repéres alacarte

...dont emplol temporaire 409 -1,7% 52,3% 6 026 4,7% 47,3%
...dont emplol occaslonnel 59 -10,6% 7.5% 1172 -18,6% 9,2%
...dont emplol non qualifié an 14,3% 39,8% 4 645 1,0% 36,5%
..dont emploi qualifié 411 -1.0% 52,6% 6 896 -3,9% 54,2%
.dont emplol amt/icadre 60 -17,8% 7.7% 1187 13,6% 9.3%
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Chiffres clés

Niveau Agence - Terrasson

Niveau comparé Département - Dordogne

Repéeres ala carte

L.a demande d'emploi en flux d'entrées et de sorties

(source : Péle emploi)

mai 2016

Agence - Terrasson

Département - Dordogne

ndemniaés

2016-05 Nombre Evol A-1 Répartition Nnnﬁ;re Evol A-1 Répartition
DEE en cumul sur 12 mois 2818 5,5% - 36 367 1,9% -
..dont llcenciement économique 79 -12,2% 2,8% 961 6,3% 2,6%
....dont autre licenciement 187 -8,3% 6,6% 2 344 1.6% 6,4%
w.dont démisslon 102 88,9% 3,6% 990 3,4% 2,7%
..dont fin de contrat 740 4,1% 26,3% 9 547 -2,9% 26,3%
wdont fin de mission 118 -4,8% 4,2% 1352 -7.8% 3.7%
i;';:‘;?lt 1ére entrée sur le marché du 148 30,4% 5,2% 1908 21% 5.2%
...dont reprise d'activité 281 1,1% 10,0% 4030 19,5% 11,1%
....dont rupture conventionnelle 178 9,8% 6,3% 2196 6,9% 6,0%
DES en cumul sur 12 mois 2 684 6,3% - 36 159 9,0% -
...dont reprise d'emplol déclarée 617 17.3% 23,0% 7 801 15,4% 21,6%
....dont entrée en stage 337 13,5% 12,6% 4151 13,9% 11,5%
;H:ir:l‘;!al;ladiation absence au 1er 2 -50,0% 0,1% 70 218,2% 0,2%
.wdont autres radiations 181 1.1% 6,7% 2885 -3,1% 8,0%
.wdont absence au contrdle 1070 21% 39,9% 14 452 57% 40,0%
Demandeurs d'emploi fin de mois
(source : Pdle amploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-05 Nombre __ EvolA- Répartition Nombre Evol A1 Répartition
__ ——— =<1
DEFM Catégorie A 1629 5,0% 54,5% 20 225 -2,4% 52,9%
...dont femmes 806 1.1% 49,5% 9763 -2,5% 48,3%
wndont - de 26ans 226 2,7% 13,9% 3175 -10,5% 15,7%
..dont 50 ans et + 547 14,9% 33,6% 6229 4,9% 30,8%
«wwdont DELD (12 mois et +) 678 -0,9% 41,6% 8568 0,1% 42,4%
...dont BOE 285 11,8% 17.5% 3247 2,6% 16,1%
«.dont RSA 288 -8,6% 17.7% 4281 -12,3% 21,2%
DEFM Catégorie B 369 2,2% 12,3% 4 906 0,3% 12,8%
DEFM Catégorie C 575 3,6% 19,2% 7474 7,0% 19,5%
DEFM Catégories A, B, C 2573 4,3% 86,0% 32 605 0,0% 85,3%
....dont femmes 1348 2.4% 52.4% 17 025 0,6% 52,2%
....dont - de 26ans 346 0,6% 13.4% 5026 -8,8% 15.4%
....dont 50 ans et + 797 15,0% 31,0% 9313 6,7% 28,6%
...dont DELD (12 mois et +) 1194 3.4% 46,4% 16232 3.5% 46,7%
...dont BOE 350 11,8% 13,6% 4108 4,1% 12,6%
....dont RSA 359 -15,1% 14,0% 5137 -19,6% 15,8%
DEFM Catégorie D 119 20,2% 4,0% 1992 3,7% 5,2%
DEFM Catégorie E 299 10,3% 10,0% 3642 171% 9,5%
DEFM foutes catégories 2991 5,4% 100,0% 38 239 1,6% 100,0%
Part das DEFM an activité réduite 37% 0,0 pi(s) - 38% 2,0 pt(s) -
Taux d'écoulement de la demande 51% 0,2 pi(s) - 52% 2,1 pt(s) -
Demandeurs d'emploi indemnisés
(saurce ; Pole emploi)
Agence - Terrasson Département - Dordogne
2016-04 Nombre Evol A-1 Répartition Nombre Evol A-1 Répartition
D deurs d'emplols Ind Isé 1585 0,3% - 19 542 2,7% -
.dont régime général 1184 -2,6% T4,7% 14 963 1.5% 76,6%
wndont régime solldarité 319 4,9% 20,1% 3316 -1,6% 17,0%
.dont régime formation 82 34,4% 5,2% 1257 38,9% 6,4%
...dont régime pré-retraite 0 0,0% 0,0% 6 -50,0% 0,0%
Part des demandeurs d'emploi 53% -2,0 pi(s) 2 51% 1,0 pt(s) E
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