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UnN Espace Métlers AqQuiltaline,
pour Quol fFaire °

=) Coordonner, mutualiser et conseiller sur tous les
champs de la vie professionnelle.

=) Guider les usagers vers les partenaires et les services
du territoire les plus adaptés.

= Mettre en place un programme local concerté
d’'actions, d’'animations et d'événements sur les
métiers, la formation, I'orientation tout au long de la
vie.

=) Regrouper les informations en un méme lieu.
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UnN Espace Métiers AqQuiltaine,
c'est quol @

= Un concept oU chacun sur son territoire doit pouvoir
tfrouver un ensemble de ressources, de conseils,
d’animations pour sa vie professionnelle, apportés
par des partenaires complémentaires.

= Un lieu ouvert a tous et repéré pour tfrouver des
réponses sur les métiers, I'emploi, la formation et les
entreprises.
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Les objectifs d'un Espace
Meétiers AqQuitaine

= Assurer un premier niveau d'accueil et d’'information &

-

I'ensemble des publics.

Faciliter I'accés a l'information et I'orientation pour
permettre O chacun de construire un parcours profes-
sionnel adapté.

Découvrir des secteurs et des métiers ignorés, méconnus
ou a forts préjugés.

Mobiliser les employeurs et entreprises pour développer
la connaissance des métiers et faciliter les liens avec le
monde économique et les enjeux de territoire.

=) Stimuler I'envie de formation en offrant aux publics un

cadre agréable d’écoute, de soutien et en diffusant
des informations adaptées aux besoins identifiés.

Rendre lisible et accessible I'offre de formation régio-
nale, toutes voies confondues.

Répondre & I'objectif de formation tout au long de la
vie en donnant davantage de visibilité aux dispositifs
existants (VAE, DIF...).
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L'offre de service d'un
Espace Meétiers AqQuitaine

=> Un espace ressources « personnalisé » (charte
graphique, logo, espace, mobilier...), identifiable
sur n'importe quel territoire, et convivial.

=% Un plan d’'actions et d’animations partagé.

=» Des permanences de professionnels (OPACIF,
URSSAF, Consulaires...).

=) Des actions spécifiques avec les entreprises et/ ou
leur regroupement.
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a3 - UN lleu ressources

Sept Poles

1. Choisir un métier

2. Trouver sa formation

3. Rechercher un emploi

4. Connaitre ses droits

5. Explorer pour mieux s’orienter
6. Créer son activité

7. Lire la presse

Agencement et organisation de I'Espace Métiers Aquitaine

Un mode d’organisation ouvert :

- aux sources d'information multiples fléchées
- avec ou sans accompagnement

- en groupe ou en individuel

Les ressources accessibles :

- gratuitement

- facilement dans I'identification, le repérage et I'utilisation
- conseil et accompagnement dans la recherche
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b - Des partenaires maobllisés

=) Pour le projet: la Région Aquitaine (finance le projet avec
le soutien du FSE), Aquitaine Cap Métiers (fournit, via les
fonds de la Région Aguitaine, le mobilier, la documentation
et une partie de la communication ; anime le réseau).

=) Sur les territoires : les collectivités locales, les communautés de
communes et d’agglomération, les pays...

=) Pour I'animation et les ressources: missions locales, CIO,
SUIO, ONISEP, établissements scolaires, CIBC, OPACIF,
OPCA, P&le emploi, consulaires, branches professionnelles,
associations d’entreprises, clusters...

=) A chaque partenaire de définir sa contribution a I'action
locale : soutien logistique, mise & disposition de ressources,
d'outils, permanences d'accueil du public, information
collective, visites...
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Des sfructures portfeuses au
statut différent

EMA Bordeaux
Aquitaine Cap Métiers Nontron
L]

EMA Périgueux
Agence Pdle emploi
Périgueux Change

EMA Mérignac
Mission Locale Technowest

Ribérac
°

EMA Sarlat-Terrasson
Mission locale du Périgord Noir
et Maison de I'emploi
du Périgord Noir

EMA Libourne
CIO Libourne

EMA Villeneuve/Lot-Fumel
Maison de I'Emploi
du Villeneuvois et Fumelois

EMA Mont-de-Marsan
CIO de Mont-de-Marsan

Aire-sur-I'Adour

- -

— o -

re0rthez .~
, . acq \\rlaas‘\ EMA Morlaas

'P Béarn Adour
au
\ Oloron / =N

N EMA Pau
— Mission locale Pau

Saint-Jean-Pied-
de-Port

EMA Bayonne
Maison de 'Emploi de
Iagglomeération bayonnaise et du
Pays Basque EMA Orthez-Lacq-Mourenx-Oloron
Mission Locale des Territoires de
de Mourenx-Oloron-Orthez

= = = En cours de finalisation
ou de montage du projet
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000 Les Espaces Métiers Aquitaine

@ unlieu d'accueil et d'animation ouvert & tous pour
s'informer sur les métiers et les formations,

. un outil au service des partenaires,

® ® ® organisés en réseau pour offrir une offre de
service homogene sur le territoire aquitain,
autour de la formation, I'orientation, les métiers
et I'emploi.

. Coordination régionale du réseau :

Aquitaine Cap Métiers

99 rue Judaique

33000 Bordeaux

tel.: 05.57.81.45.67 / fax:05.57.81.45.90
courriel : contact@aquitaine-cap-metiers.fr

www.aquitaine-cap-metiers.fr
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