
Plateforme de formation Périgord Noir – bilan d’activité 17/18  – page 1 sur 4 
 

Bilan	de	la	plateforme	de	formation	professionnelle	à	Sarlat	
entre	septembre	2017	et	juillet	2018	

	
	
	
	
	
	
	
	

(1) 	Les	jurys	d’examen	des	titres	professionnels	sont	exclusivement	composés	de	chefs	d’entreprise	du	bâtiment	

Formations	bâtiment	
Publics	entrants	

(demandeurs	d’emploi)	

Nombre	d’heures Nombre	de	
stagiaires	

	
Statuts	/	résultats	des	examens(1)	

PRF	(commande	régionale)		
Titre	Pro	maçon	du	bâti	ancien	

D’oct	2017	à	Avril		2018	
2420h	 5	

Résultat	:		
2	admis	titres	pro,		

2	abandons	
1	non	présenté	validation	

Titre	Pro	(niveau	V)	du	CFA	BTP	
Section	apprentissage	CFA	maçon	du	

bâti	ancien	–	session	n°4	
Depuis	septembre	17	à	juil	18	

985	h	 3	 Contrat	d’apprentissage	
3	admis	titres	pro	

CAP	(commande	PRF	réalisée	avec	le	
GRETA)		Depuis	septembre	17	 3319	h	 4	

Résultat	:		
1	admis	CAP	Electricien		
2	admis	CAP	Menuisier	
1	abandon	CAP	Menuisier	

Pré	qualification	métiers	du	bâtiment	–	
(commande	régionale)				

De	septembre	à	nov	2017	
2316	h	 14	

Stagiaires	avec	alternance	3	réorientations	
Titre	pro	maçon	bâti	ancien	apprentissage1	

arrêt	pour	embauche	2	abandons	

Pré	qualification	métiers	du	bâtiment	–	
(commande	régionale)	de	mi	à	juin	2018	 1529	h	 8	

Stagiaires	avec	alternance	2	réorientations	
Titre	pro	maçon	bâti	ancien	1	réorientation	
contrat	pro	raccordement	fibre1	abandon	

PRF	(commande	régionale)	réalisée	avec	
le	GRETA	

CQP	Hôtellerie	de	Plein	Air	
5016	h	 12	

	
Résultat	:		

12	certificats		

Sous‐total	 15	585	h	 46	stagiaires	dont	3	alternants	
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FORMATION	CONTINUE	POUR	LES	
SALARIES	

	
Nombre	d’heures	

	
Nombre	de	stagiaires	

	
Statuts	

Titre	Pro	maçon	du	bâti	ancien	(niveau	V	‐	
AGIR)	

	
772	h	 2	 Contrats	et	périodes	de	professionnalisation	

2	validé	en	juillet	2018	

CQP	maçon	du	patrimoine	
(niveau	IV	‐	AGIR)	 2037	h	 8	

Contrats	et	périodes	de	professionnalisation	
Validation	en	cours	

……..toujours	en	cours	(suite	parcours)	

CEGO	(Chef	d’équipe	gros	œuvre)		 126	h	 2	 Contrats	et	périodes	de	professionnalisation	
Validation	en	cours	

Découverte	des	métiers	du	bâtiment	
Plateau	d’orientation		Stage	de	14	h	 Non	communiqué	 Non	communiqué	 Non	communiqué	

Stages	formations	sécurité	et	obligatoires	
(AGIR)	 434	h	 32	

CACES	/	SST/	échafaudage,	etc…		
(durée	de	14h	à	21h)	

	

Sous‐total	 3369	h	 44	stagiaires	dont	12	alternants	

TOTAL	BATIMENT		 18	954	h	 90	stagiaires	dont	15	alternants	
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FORMATIONS	
INTERPROFESSIONNELLES	

POUR	LES	SALARIES	
Nombre	d’heures Nombre	de	

stagiaires	 Statuts	

AIFS	2ème	semestre	2017	
	 2013	h	 163	

34	stages	de	formation	
continue	(	35	entreprises	

bénéficiaires)	

AIFS	1er	semestre	2018	
	 2888	h	 224	

48	stages	de	formation	
continue	(50	entreprises	

bénéficiaires)	

Soit	sous‐total	AIFS	 4901h	 387	 48	stages	et	56	entreprises	
bénéficiaires	

Autres	organismes	de	formation	interprofessionnelle	intervenants	à	la	plateforme	
CNFPT,	SDHPA,	CRDA,		

CH	METIERS	…	 7476	h	 364	 FORMATION	CONTINUE	

TOTAL	INTERPRO
	 12	377	h	 751	 FORMATION	CONTINUE	
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(1) hors bilan, un partenariat de découverte des métiers du bâtiment pour 18 jeunes avec l’atelier relais du collège La Boétie / Sarlat = 720 h 

Bilan	2017‐2018	des	
formations	soutenues	

par	la	MDEPN		

Heures	de	
formation	

Nombre	de	
stagiaires		
(dont	alternants)	

Bâtiment		 18	954	h	 90	(1)		
dont	15	alternants

	
Interprofessionnel	

	
12	377	h	 751	

Total	2017‐2018		 31	331	h	 841	
(dont	15	alternants)

Rappel		
années	2012	à	2013	
années	2013	à	2014	
années	2014	à	2015	
années	2015	à	2016	
années	2016	à	2017	
années	2017	à	2018	

	

	
14.928	h	
30.617	h	
44.215	h	
40.572	h	
48.754	h	
31.331h	

	

	
236	(dont	12	alternants)	
395	(dont	19	alternants)	
498	(dont	24	alternants)	
1.017	(dont	28	alternants)		
725	(dont	17	alternants)	
841	(	dont	15		alternants)	

‐	
	


